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KPMG

KPMG Croatia d.o.0., ¢lanica globalne KPMG mreze nezavisnih drustava koja pruzaju profesionalne usluge, objavljuje
natjecaj za poziciju:

(waent/nternu Odielu za reviziu (m/Z

KPMG posluje na hrvatskom trzistu 29 godina, pruzajuéi profesionalne usluge u okviru revizije, poreznog savjetovanja, raunovodstva,
prava, transakcijskog i financijskog savjetovanja, poslovnog savjetovanja, kao i savjetovanja vezana uz upravljanje financijskim rizicima

i savjetovanja u pogledu ispunjavanja regulatornih zahtjeva.

Na$a osnovna vrijednost je znanje viSe od 236.000 partnera i zaposlenika iz 145 zemalja i teritorija, koja daje potporu programu
specijalizacije po industrijama. Svake godine, pridruzuju nam se menadzeri, struénjaci i diplomanti najboljih sveucilista i visokih Skola.
Nasi klijenti neke su od najvecih domacih i medunarodnih kompanija, vlade i agencije iz javnog sektora kao i neprofitne organizacije
koje u KPMG-u vide visok standard usluga, specijalizaciju po industrijama i ekstenzivno povezivanje lokalnih, regionalnih i globalnih
trzista.

Trazimo kandidate sa sljedec¢im karakteristikama:

Zasto KPMG?
Svakog dana svi mi u KPMG-u igramo vitalnu ulogu

e Jakinteres u podrucju financija, ra¢unovodstva i poslovnog savjetovanja te ! ;
int ITi i dataka (Dat vtics): u pomaganju tvrtkama kako bi stvarale nove
interes za .' anfa 1z€ p.o ata a"( ala anay 'Cé?' . vrijednosti i rasle. Od klijenata i investitora do
e Student posljednje godine studija ekonomske ili tehnicke struke; drzavnih institucija i javnosti, svi oéekuju najbolje od
e Spremnost na konstantno u€enje i timski rad u dinami¢nom okruzenju; nas. Mi na ta oCekivanja odgovaramo
e Odli¢no poznavanje hrvatskog i engleskog jezika u govoru i pismu; zaposljavanjem uistinu izvanrednih ljudi. Svi u nasoj
e N d e rada s Mi ft Off likacii . raznolikoj zajednici imaju koristi od visoko kvalitetnih
apredno poznavanje rada s MICroso Ice aplikacijama, zadataka, edukacije, podrske i medunarodnih prilika.
e Dobre komunikacijske, organizacijske sposobnosti i samoinicijativnost; Kojem god nagem odjelu se pridruzili, pomoéi ¢emo
e Visoki stupanj osobnog integriteta. vam u osobnom i profesionalnom napretku.
Prepoznat ¢emo i nagraditi va$ potencijal. Znamo da
Sto nudimo: smo najbolji, kad ste vi najbolji. Zato ¢emo se
e Rad na studentski ugovor s moguéno$éu stalnog zaposlenja; pobrinuti da imate: _ _
. . L . e odgovornosti kako biste se dokazali
e Razradeni plan profesionalnog razvoja i napredovanja; X . .
) o B o ) ) . e mogucnosti za napredovanje.
® Mogucnost daljnjeg usavrSavanja i stiecanja medunarodnih certifikata; I, naravno, podrku koju trebate da biste sve to
e Rad u mladom i prijateljskom timu i dinami¢énom i izazovnom okruzenju; uskladili.
e Rad na raznovrsnim projektima s klijentima iz razlicitih sektora
gospodarstva u Hrvatskoj i regiji; Prijaviti se mozete do 22. sije€nja 2023. godine,
e  Stimulativni sustav napredovanja i nagradivanja. iskljucivo putem sljedeceg linka.

Ocekivani pocetak rada: sijeCanj/veljaca 2023.
godine.

KPMG je jednakopravni poslodavac i cijeni
raznolikosti u svojoj radnoj okolini, poti¢uci aplikacije
svih kvalificiranih pojedinaca.
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